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1. МЕСТО ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В СТРУКТУРЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, предшествующие
и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение данной:

все дисциплины программы бакалавриата.
1.2. Дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение данной

дисциплины необходимо как предшествующее:
Государственная итоговая аттестация является завершающим этапом освоения

образовательной программы.
К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав государственной

итоговой аттестации, допускаются лица, в полном объеме успешно завершившие освоение
основной профессиональной образовательной программы по соответствующему
направлению подготовки высшего профессионального образования.

При условии успешного прохождения всех установленных видов итоговых
аттестационных испытаний, входящих в Государственную итоговую аттестацию,
выпускнику ДонГУ выдается диплом об образовании с присвоением определенной
квалификации.

Государственная итоговая аттестация для выпускников, оканчивающих обучение
по образовательной программе бакалавриата, направлению подготовки 44.03.03
Специальное (дефектологическое) образование (Профиль: Специальное
(дефектологическое) образование) включает в себя Выполнение и защиту выпускной
квалификационной работы (далее – ВКР).

2. ОПИСАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2.1. Общая характеристика

Наименование показателя Значение показателя
Название образовательной программы 44.03.03. Специальное

(дефектологическое) образование
Шифр и название в соответствии с
учебным планом

Б3.Б.2
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

Часть образовательной программы Базовая часть
Количество зачетных единиц / всего часов 4,5 / 162 (очная форма)

4,5 / 162 (очная форма)

2.2. Распределение часов по формам и периодам обучения

Форма
обучения ку

рс

се
ме

ст
р Общее количество часов

лекци-
онных

лабора-
торных

практи-
ческих

самостоя-
тельной
работы +
контроль

всего Форма
контроля

Очная 4 8 – – – 162 162 защита
Заочная 5 10 – – – 162 162 защита

3. ЦЕЛИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Установление уровня подготовки выпускника ДонГУ к выполнению
профессиональных задач и соответствия его подготовки требованиям федерального
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государственного образовательного стандарта высшего образования, проверка
сформированности компетенций, определенных в ФГОС ВО по данному направлению
подготовки в рамках освоения соответствующей образовательной программе.

Основные задачи: определение соответствия знаний, умений, навыков,
приобретенного практического опыта выпускников современным требованиям рынка
труда; определение степени сформированности общепрофессиональных и
профессиональных компетенций, соответствующим видам профессиональной
деятельности; приобретение практического опыта, взаимодействия выпускников с
потенциальными работодателями, способствующими формированию презентационных
навыков.

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ
ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

Универсальные,
общепрофессиональные
и профессиональные

компетенции
Индикаторы Результаты обучения

УК-2
Способен определять
круг задач в рамках
поставленной цели и

выбирать оптимальные
способы их решения,

исходя из действующих
правовых норм,

имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Формулирует
в рамках

поставленной цели
проекта совокупность
взаимосвязанных

задач,
обеспечивающих её

достижение, и
определяет
ожидаемые

результаты решения
выделенных задач.

УК-2.1.1 Знает действующие
правовые нормы и ограничения,
регулирующие профессиональную
деятельность; принципы
определения круга задач и
формирования плана действий для
достижения целей; важность
соблюдения правовых норм и учёта
ограничений при выборе способов
решения задач.
УК-2.1.2. Умеет выделять область
задач в рамках профессиональной
деятельности; самостоятельно
планировать собственную
деятельность исходя из имеющихся
ресурсов и ограничений.
УК-2.1.3. Владеет практическим
опытом применения нормативной
базы в решении задач для
осуществления профессиональной
деятельности.

УК-2.2. Выбирает
оптимальные

способы решения
задач, исходя из
действующих
правовых норм,

имеющихся ресурсов
и ограничений.

УК-2.2.1. Знает принципы и методы
декомпозиции задач, действующие
правовые нормы; принципы и
методы анализа имеющихся ресурсов
и ограничений.
УК-2.2.2. Умеет определять круг
задач в рамках поставленной цели,
исходя из действующих правовых
норм, имеющихся ресурсов и
ограничений; выбирать оптимальные
способы решения задач, исходя из
действующих правовых норм,
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имеющихся ресурсов и ограничений.

УК-2.3. Применяет
элементы анализа,
планирования и

оценки рисков для
выбора оптимальной
стратегии достижения

цели.

УК-2.3.1. Владеет практическими
навыками определения круга задач в
рамках поставленной цели, исходя из
действующих правовых норм,
имеющихся ресурсов и ограничений;
практическими навыками выбора
оптимальных способов решения
задач, исходя из действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов
и ограничений

УК-3
Способен осуществлять

социальное
взаимодействие и

реализовывать свою роль
в команде

УК-3.1. Понимает
эффективность
использования

стратегии
сотрудничества для

достижения
поставленной цели,
определяет свою роль

в команде.

 УК-3.1.1. Знает основы социальной
психологии и групповой динамики:
стадии развития команды (по
Такману: формирование, бурление,
нормирование, функционирование),
роли в команде (по Белбину,
Мередиту Белбину), факторы
сплочённости и причины
конфликтов.

 Знает нормы и этику
профессионального взаимодействия:
правила деловой коммуникации,
принципы уважительного диалога,
способы учёта культурных,
возрастных и индивидуальных
различий участников.

УК-3.2. Различает
особенности

поведения разных
групп людей, с

которыми
взаимодействует,

учитывает их в своей
деятельности.

УК-3.2.1. Знает правовые и
организационные рамки
взаимодействия: нормы трудового и
образовательного законодательства,
локальные акты организации,
правила цифровой этики и
информационной безопасности при
совместной работе.
УК-3.2.2. владеет технологиями и
методами командного
взаимодействия: фасилитация,
модерация, техники обратной связи
(например, модель «бутерброда»,
SBI), методы принятия групповых
решений (мозговой штурм, метод
номинальной группы, Delphi).

УК-5
Способен воспринимать

межкультурное
разнообразие общества в
социально-историческом,

УК – 5.1 Знает
основные концепции
межкультурного
разнообразия
(мультикультурализм,

 УК-5.1.1. Знает закономерности и
особенности социально-
исторического развития различных
культур в этическом и философском
контексте;
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этическом и
философском контекстах

культурный
плюрализм,
аккультурация и др.);
ключевые
исторические этапы
формирования
культурного
многообразия в
России и в мире,
значимые
социокультурные
трансформации;



 основные подходы к изучению
культурных явлений;

 многообразие культур и
цивилизацийв их взаимодействии во
временной ретроспективе;

 особенности и этапы развития
духовной и материальной культуры
народов мира;

 основные понятия истории,
культурологии;

 закономерности и этапы развития
духовной и материальной культуры
народов мира;

 основные подходы к изучению
культурных явлений;

 роль науки в развитии цивилизации,
взаимодействие науки и техники и
связанные с ними современные
социальные и этические проблемы

УК – 5.2. Понимает
базовые этические

подходы к
взаимодействию с
представителями
разных культур
(универсализм,
релятивизм,

принципы уважения,
ненасилия,

справедливости);

 УК-5.2.2. Умеет понимать и
воспринимать разнообразие
общества в социально-историческом,
этическом и философском контексте\

 определять и применять способы
межкультурного взаимодействия в
различных социокультурных
ситуациях;

 применять научную терминологию и
основные научные категории
гуманитарного знания

УК – 5.3. Знает
нормативно-

правовую базу РФ по
вопросам

межнациональных
отношений, прав

человека и
недопущения
дискриминации

 УК-5.3.2. Владеет простейшими
методами адекватного восприятия
межкультурного многообразия
общества в социально-историческом,
этическом и философском
контекстах;

 навыками общения в мире
культурного многообразия с
использованием этических норм
поведения.

УК-7
Способен поддерживать

должный уровень
физической

подготовленности для
обеспечения

полноценной социальной
и профессиональной

деятельности

УК-7.1. Понимает
роль и значение

физической культуры
и спорта в жизни

человека и общества;
использует научно-

практические основы,
средства и методы

физической культуры

УК-7.1.1. Выбирает
здоровьесберегающие технологии
для поддержания здорового образа
жизни с учётом физиологических
особенностей организма и условий
реализации профессиональной
деятельности.
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и спорта для
оптимального
сочетания

физической и
умственной нагрузки,

обеспечения
работоспособности,

оценки уровня
развития личных

физических качеств,
поддержания

должного уровня
физической

подготовленности (с
выполнением

нормативов по общей
физической

подготовленности).
УК-7.2. Определяет
личный уровень

сформированности
показателей

физического развития
и физической

подготовленности. f

УК-7.2.1. Планирует рабочее и
свободное время для оптимального
сочетания физической и умственной
нагрузки и обеспечения
работоспособности.

УК-7.3. Соблюдает и
пропагандирует
нормы здорового
образа жизни в
различных

жизненных ситуациях
и профессиональной

деятельности.

УК-7.3.2. Умеет применять на
практике разнообразные средства
физической культуры, спорта и
туризма для сохранения и
укрепления здоровья и
психофизической подготовки.

УК-9
Способен принимать

обоснованные
экономические решения
в различных областях
жизнедеятельности

УК-9.1. Способен
осуществлять сбор и
анализ данных по

состоянию
экономической
ситуации в сфере
профессиональной

деятельности.

 УК-9.1.1. Умеет
анализировать экономическую
обстановку — например, оценивать
рыночные тенденции, издержки,
риски в своей профессиональной
сфере.

 Применять теоретические знания на
деле: использовать инструменты
финансового планирования,
учитывать принципы экономической
эффективности, оценивать
последствия своих решений для
личного бюджета или для
организации.

https://fgosvo.ru/uploadfiles/method/Ps_MON_5_203212_151102023.pdf
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УК-9.2. Использует
на практике опыт

применения
экономических
законов и основ
финансовой

грамотности при
планировании

личного бюджета и
профессиональной

деятельности.

УК-9.2.2. Умеет
контролировать собственные
экономические и финансовые риски,
то есть заранее замечать угрозы и
принимать меры, чтобы их снизить

ОПК-2
Способен участвовать в
разработке основных и

дополнительных
образовательных

программ, разрабатывать
отдельные их

компоненты (в том числе
с использованием
информационно-

коммуникационных
технологий)

ОПК-2.1.
Разрабатывает

программы учебных
предметов, курсов,

дисциплин (модулей),
программы

дополнительного
образования в
соответствии с
нормативно-

правовыми актами в
сфере образования

 ОПК-2.1.2. Умеет разрабатывать
цели и результаты. Чётко
формулировать, чего нужно достичь
в рамках программы, и какие
конкретные результаты ожидаются у
обучающихся.

 Проектировать
содержание. Подбирать учебный
материал, темы, задания, которые
помогут достичь поставленных
целей.

 Создавать методический
инструментарий. Разрабатывать
планы занятий, методические
материалы, рабочие программы,
учитывая особенности аудитории и
требования стандартов.

ОПК-2.2.
Проектирует

индивидуальные
образовательные

маршруты освоения
программ учебных
предметов, курсов,

дисциплин (модулей),
программ

дополнительного
образования в
соответствии с

образовательными
потребностями
обучающихся.

 ОПК-2.2.2. Умеет интегрировать
ИКТ. Включать в программу
цифровые инструменты:
образовательные платформы,
интерактивные задания, онлайн-
ресурсы, средства для совместной
работы и т.п.

 Разрабатывать инструменты
оценки. Продумывать формы
контроля, критерии оценки,
диагностические материалы, которые
позволят объективно оценить
достижение результатов.

ОПК-6
Способен использовать
эффективные психолого-

педагогические
технологии в

профессиональной
деятельности,

необходимые для

ОПК-6.1.
Осуществляет отбор

психолого-
педагогических

технологий (в том
числе инклюзивных)
и применяет их в
профессиональной

 ОПК-6.1.1. Демонстрирует знание
п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к и х
технологий, необходимых для
индивидуализации обучения,
развития и воспитания, включая
технологии психолого-
педагогического сопровождения
обучающихся с особыми
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индивидуализации
обучения, развития,

воспитания
обучающихся с особыми

образовательными
потребностями.

деятельности с
учётом различного

контингента
обучающихся.

образовательными потребностями.

ОПК-6.2. Применяет
специальные

технологии и методы,
позволяющие
проводить

индивидуализацию
обучения, развития,

воспитания,
формировать систему
регуляции поведения

и деятельности
обучающихся.

 ОПК-6.2.2. Проявляет умение
анализировать и осуществлять отбор
п с и х о л о г о - п е д а г о г и ч е с к и х
технологий, используемых в
образовательном процессе.

ОПК-6.3.
Проектирует

индивидуальные
образовательные

маршруты в
соответствии с

образовательными
потребностями детей
и особенностями их

развития.

 ОПК-6.3.3. Владеет навыками
проектирования программных
материалов педагога (рабочих
программ учебных дисциплин и др.),
учитывающих разные
образовательные потребности
обучающихся, в том числе особые
образовательные потребности;

 применение методов и технологий
оценочных мероприятий (входная,
промежуточная, итоговая
диагностика успеваемости) в
инклюзивных классах (группах)

ОПК-7
Способен

взаимодействовать с
участниками

образовательных
отношений в рамках

реализации
образовательных

программ.

ОПК-7.1
Взаимодействует с

родителями
(законными

представителями)
обучающихся

ОПК-7.1.1. Учитывает требования
нормативно-правовых актов в сфере
образования и индивидуальную
ситуацию обучения, воспитания и
развития обучающегося.

ОПК-7.2
Взаимодействует со
специалистами в
рамках психолого-

медико-
педагогического
консилиума

ОПК-7.2.1. Работает в команде с
другими специалистами для
комплексного сопровождения
обучающихся.

ОПК-7.3
Взаимодействует с
представителями
организаций
образования,
социальной и

духовной сферы,
СМИ, бизнес-
сообществ и др.

ОПК-7.3.1. Устанавливает
партнёрские отношения с внешними
организациями для решения
образовательных задач.



10

ОПК-8
Способен осуществлять

педагогическую
деятельность на основе
специальных научных

знаний.

ОПК-8.1. Применяет
методы анализа
педагогической
ситуации и

профессиональной
рефлексии на основе

специальных
научных знаний, в

том числе в
предметной области

ОПК-8.1.1. умеет критически
оценивать свою работу, разбирать
конкретные ситуации в классе или на
уроке, опираясь на научные данные.

ОПК-8.2.
Проектирует и

осуществляет учебно-
воспитательный

процесс с опорой на
знания предметной
области, психолого-
педагогические
знания и научно
обоснованные
закономерности
организации

образовательного
процесса

ОПК-8.2.1. Отбирает содержание,
выбирает методы и формы работы,
опираясь не только на свой предмет,
но и на понимание психологии
обучения, возрастных особенностей
детей, принципов эффективного
взаимодействия.

ПК-1
Способен к проведению

психолого-
педагогического

обследования лиц с
ограниченными
возможностями
здоровья, анализу

результатов
комплексного медико-

психолого-
педагогического

обследования лиц с
ограниченными

возможностями здоровья
на основе использования

клинико-психолого-
педагогических
классификаций

нарушений развития

ПК-1.1 проводить
психолого-

педагогическое
обследование лиц с
ограниченными
возможностями
здоровья (ОВЗ)

ПК-1.1.1. Знает стандартные методы
и технологии диагностической и
коррекционно-развивающей работы с
детьми, подростками, в том числе с
ОВЗ.

ПК-1.2 анализировать
результаты

комплексного
(медико-психолого-
педагогического)
обследования

ПК-1.2.2. Умеет применять
стандартные методы и технологии,
чтобы решать диагностические и
коррекционно-развивающие задачи в
работе с детьми, подростками, в том
числе с ОВЗ.

ПК-1.3
опираться при
анализе на клинико-
психолого-
педагогические
классификации
нарушений развития.

ПК-1.3.3. Владеет диагностическими
и коррекционно-развивающими
методами и технологиями работы с
детьми, подростками, в том числе с
ОВЗ.

ПК-3
Готов к рациональному
выбору и реализации

коррекционно-

ПК-3.1. Определяет
цели и задачи,
планирует
содержание

ПК-3.1.1. Знает структуру нарушений
при различных видах дизонтогенеза;
потенциальны е возможности лиц с
ОВЗ Знает (характеризует)
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образовательных
программ на основе

личностно-
ориентированного и
индивидуально-

дифференцированного
подходов к лицам с
ограниченными
возможностями

здоровья, а также к
планированию
образовательно-

коррекционной работы с
учетом структуры

нарушения, актуального
состояния и

потенциальных
возможностей лиц с
ограниченными

возможностями здоровья

непрерывного
образовательно-
коррекционного

процесса в
соответствии с
адаптированной

основной
общеобразовательной

программой,
специальной

индивидуальной
программой развития,

программой
коррекционной

работы для лиц с ОВЗ
(а также

программами
абилитации,

реабилитации и
социальной
адаптации)

технологии и средства реализации
образовательно-коррекц.ионно й
работы с лицами с ОВЗ

ПК-3.2. Определяет
задачи, содержание и
этапы реализации

программ
диагностики и
коррекции

нарушений развития,
социальной

адаптации с учётом
особых

образовательных и
социально-

коммуникативных
потребностей, а также

индивидуальных
особенностей лиц с

ОВЗ

ПК-3.2.2. Осваивает, выбирает и
адекватно применяет специальные
технологии и методы, позволяющие
эффективно проводить
образовательно-коррекционную
работу.

ПК-3.3.
Демонстрирует

способы
аргументированного

отбора и
использования

специальных учебных
и дидактических
материалов,

технических средств
(в том числе

ассистирующих
технологий) в

процессе реализации

ПК-3.3.3. Владеет навыками отбора и
применения коррекционно-
развивающих технологий с учетом
структуры нарушения, актуального
состояния и потенциальны х
возможностей лиц с ОВЗ.
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образовательных и
реабилитационных
программ с учётом
индивидуальных и

возрастных
особенностей лиц с

ОВЗ.

5. ПОДГОТОВКА И ЗАЩИТА ВКР

В начале 4 курса очной формы обучения и 5 курса заочной формы обучения
студент согласовывает с научным руководителем тему ВКР, тема утверждается на
заседании кафедры, научный руководитель разрабатывает задание для выполнения ВКР, в
котором указаны тема, исходные данные к работе (цели), содержание расчетно-
пояснительной записки (перечень вопросов, которые необходимо разработать), перечень
графического материала, консультанты, календарный план выполнения ВКР. Далее
студент занимается подготовкой ВКР в соответствии с календарным планом и
периодически отчитывается перед руководителем. Завершающей стадией подготовки
бакалавров является преддипломная практика длительностью 2 недели, в течение которой
происходит доработка и оформление, подготовка к защите ВКР. Не позднее, чем за 2
недели до защиты, работа в твёрдом переплете должна быть предоставлена на
выпускающую кафедру.

В учебном плане на защиту ВКР отводится 4,5 ЗЕ, 262 часа. Проводится защита на
одной из последних (42-43) неделе обучения по заранее утвержденному расписанию.
Защита ВКР (за исключением работ по закрытой тематике) проводится на открытом
заседании государственной комиссии с участием не менее двух третей ее состава.
оцениваются по системе, которая действует в ДонГУ («отлично», «хорошо»,
«удовлетворительно» и «неудовлетворительно») и объявляются в тот же день, после
оформления в установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных комиссий.

Для раскрытия содержания ВКР студенту предоставляется не более 10-ти минут,
после доклада студент отвечает на вопросы членов государственной аттестационной
комиссии. Вопросы могут касаться как темы выполненной работы, так и носить общий
характер в пределах содержания учебных дисциплин (модулей) направления подготовки и
профиля. С разрешения председателя государственной комиссии вопросы могут задавать
все присутствующие на защите. Далее объявляется содержание отзыва. Защита
заканчивается предоставлением студенту заключительного слова, в котором он
высказывает свое мнение по замечаниям и рекомендациям, которые задавались во время
обсуждения работы.

6. ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ ВКР

1. Поля: верх – 2 см., низ – 2 см., слева – 3 см., справа – 1,5 см.
2. Шрифт: 14 кег. Times New Roman, интервал – 1,5 (или их аналоги в

издательской системе LaTeX).
3. Отступ: 1,25 без пропусков между абзацами, выравнивание текста по ширине.
4. Нумерация страниц вверху по центру.
5. Содержание, введение, каждый раздел, заключение, список использованных

источников, приложения начинаются с новой страницы, пишутся заглавными жирными
буквами с выравниванием по центру.

6. Подразделы внутри раздела отделяются от текста одним пробелом до названия
подраздела и после его названия. Они пишутся строчными жирными буквами,
располагаются с абзаца. В конце названия точка не ставится.
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7. Пункты пишутся строчным жирным курсивом с абзаца. После названия пункта
ставится точка и на этой же строчке начинается текст.

Порядок брошюрирования выпускной квалификацонной работы:
- в работу вшиваются:
1) Титульный лист
2) Содержание
3) Перечень условных сокращений (при необходимости)
4) Введение
5) Раздел 1 с подразделами и пунктами
6) Раздел 2 с подразделами и пунктами
7) …
8) Заключение
9) Список использованных источников
10) Приложения
- в работу вкладываются:
1) задание на выполнение ВКР;
2) аннотация (реферат) на русском и английском языках;
3) отзыв научного руководителя;
4) отчет о проверке на наличие заимствований.
Материалы для подготовки ВКР и презентации размещены на информационном

ресурсе выпускающей кафедры.

7. РЕКОМЕНДУЕМОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДОКЛАДА И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ

Содержание доклада на защите ВКР обязательно должно включать:
• фамилию, имя, отчество исполнителя работы;
• название работы;
• фамилию, имя, отчество научного руководителя, его ученую степень и

должность (с указанием кафедры);
• актуальность и основные цели работы;
• основные результаты, полученные в работе;
• выводы, перспективы продолжения работы;
• описание возможностей внедрения результатов работы.
Для обоснования актуальности исследования обычно приводят историю

возникновения проблемы и способы применения результатов работы. Историческая
справка является анализом обзора литературы по теме исследования и содержит фамилии
авторов и их основные результаты, предшествующие, лежащие в основе или аналогичные
полученным в ВКР.

В процессе защиты можно также отметить решенные в процессе подготовки ВКР
задачи, прокомментировать выбор и реализацию методов исследования.

Для оформления доклада на защите ВКР традиционно используют компьютерную
презентацию.

После окончания защиты, ответов на вопросы, оглашения отзыва руководителя
комиссия на закрытом заседании обсуждает ее результаты и принимает решение: об
оценке работы.

При оценивании полученных студентами теоретических и практических
результатов при выполнении работы учитываются следующие критерии:

• качество выполненной работы. (работоспособность разработки, требуемая
функциональность, оформление отчетности о выполненной работе в соответствие с
требованиями);

• выполнение отдельных этапов и работы в целом в установленные сроки;
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• теоретическая подготовка (уровень ответов на контрольные вопросы);
• инициативность исполнителя (отношение к выполнению работы, посещаемость

консультаций и текущих отчетных мероприятий: конференций, предзащит);
• проявление творческих способностей исполнителем (личный вклад студента в

работу, представление результатов работы на защите).

Соответствие баллов оценке
Количество баллов

из 100 ECTS
Оценка по пятибалльной шкале

Экзамен, дифференцированный
зачет

Зачет

90-100 A отлично зачтено
80-89 B хорошо зачтено
75-79 C зачтено
70-74 D удовлетворительно зачтено
60-69 E зачтено
35-59 FX неудовлетворительно не зачтено
0-34 F не зачтено

8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ЛИЦ С
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

В ходе реализации дисциплины используются следующие дополнительные методы
обучения, текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в
зависимости от их индивидуальных особенностей:

1) для слепых и слабовидящих:‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с
помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;‒ для выполнения задания при необходимости предоставляется
увеличивающее устройство; возможно также использование собственных увеличивающих
устройств;‒ письменные задания оформляются увеличенным шрифтом.

2) для глухих и слабослышащих:‒ лекции оформляются в виде электронного документа;‒ письменные задания выполняются на компьютере в письменной форме;‒ экзамен проводится в письменной форме на компьютере; возможно
проведение в форме тестирования.

3) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:‒ лекции оформляются в виде электронного документа, доступного с
помощью компьютера со специализированным программным обеспечением;‒ письменные задания выполняются на компьютере;‒ экзамен и зачёт проводятся в устной форме или выполняются в письменной
форме на компьютере.

При необходимости предусматривается увеличение времени для подготовки
ответа.

Процедура проведения промежуточной аттестации для обучающихся
устанавливается с учётом их индивидуальных психофизических особенностей.
Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.

Проведение процедуры оценивания результатов обучения допускается с
использованием дистанционных образовательных технологий.

Обеспечивается доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети
Интернет для каждого обучающегося в формах, адаптированных к ограничениям их
здоровья и восприятия информации:
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1) для слепых и слабовидящих:‒ в печатной форме увеличенным шрифтом;‒ в форме электронного документа;
2) для глухих и слабослышащих:‒ в печатной форме;‒ в форме электронного документа.
3) для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата:‒ в печатной форме;‒ в форме электронного документа.

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Учебные занятия проводятся во 2-м учебном корпусе ФГБОУ ВО «ДонГУ»
(г. Донецк, ул. Булавина,1).

Для проведения лекционных и практических занятий требуется аудитория,
оборудованная меловой или маркерной доской, мультимедийный проектор и экран,
ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, рабочее место преподавателя. Выход в
Интернет проводной или с использованием Wi-Fi. Для самостоятельной работы
используются текстовые и электронные ресурсы Научной библиотеки университета и
других электронных библиотечных баз данных, учебно-методическое обеспечение,
представленное в учебно-методическом кабинете Главного корпуса (ауд.405).

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы
Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных,
учебно-методическое обеспечение, представленное в учебно-методическихкабинетах 1-го
(ауд.231) и главного учебных корпусов (ауд. 102), материально-техническую базу учебной
лаборатории кафедры психологии.

Обучающиеся имеют возможность использовать учебные материалы по
дисциплине, размещенные на платформе Moodle Центра дистанционного образования
ФГБОУ ВО «ДонГУ». При изучении дисциплины применяются электронное обучение и
дистанционные образовательные технологии.

С использованием ресурсов платформы дистанционного образования
осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и
проверки результатов самостоятельной работы.

10. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА

10.1. Основная литература
1. Машаров, П. А. Научно-исследовательская работа как основа магистерской

диссертации [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / П. А. Машаров ; ГОУ
ВПО Донецкий национальный университет. - Донецк : ДонНУ, 2017.

2. Машаров, П. А. Выполнение и оформление курсовых и дипломных работ,
магистерских диссертаций [Электронный ресурс] : методические рекомендации для
студентов направлений подготовки 01.03.01 Математика и 01.04.01 Математика / П. А.
Машаров ; ГОУ ВПО Донецкий национальный университет, - Донецк : ДонНУ, 2018.
3. Загвязинский, В.И. Методология педагогического исследования, - Москва; Юрайт (эбс)

2026 h https://urait.ru/book/m etodologiya-pedagogicheskogo-issledovaniya-598706
4. Старикова Л. Д., Стариков С.А. Методология педагогического исследования

Москва ЮРАЙТ (ЭБС) 2026 https://urait.ru/book/m
etodologiyapedagogicheskogoissledovaniya-584165

5. Образцов П. И. Методология педагогического исследования Москва ЮРАЙТ
(ЭБС) 2026 https://urait.ru/book/m etodologiyapedagogicheskogoissledovaniya-598735

https://urait.ru/book/m%20etodologiya-pedagogicheskogo-issledovaniya-598706
https://urait.ru/book/m%20etodologiyapedagogicheskogoissledovaniya-584165
https://urait.ru/book/m%20etodologiyapedagogicheskogoissledovaniya-584165
https://urait.ru/book/m%20etodologiyapedagogicheskogoissledovaniya-598735
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11. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная
государственная информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская
государственная библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения:
01.09.2023). – Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного
обеспечения. – Текст: электронный.

2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . –
URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов.
пользователей. –Текст: электронный.

3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация
«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/. – Режим доступа:
свободный. – Текст: электронный.

4. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL:
https://e.lanbook.com (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов.
пользователей. – Текст: электронный.

5. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. –
URL: https://biblio-online.ru (дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: для авторизов.
пользователей. – Текст: электронный.

6. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». –
Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 01.09.2023). – Режим
доступа: свободный. – Текст: электронный.

7. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ
ДонГУ. – Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/
(дата обращения: 01.09.2023). – Режим доступа: поиск свободный, электронные
документы – для пользователей ДонГУ.

8. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст:
электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения:
01.09.2023). – Режим доступа: свободный.

12. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДонГУ № 46484614)
2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДонГУ № 46472919)
3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы Dream Spark для высших учебных

заведений)
4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии GPL, Apache,

BSD для свободного программного обеспечения).

https://rusneb.ru/
https://elibrary.ru
https://cyberleninka.ru/
https://e.lanbook.com
https://biblio-online.ru
http://library.donnu.ru/
http://library.donnu.ru/catalog/
http://repo.donnu.ru/
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